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Agli Atti
Argo Bacheca
Amministrazione trasparente

OGGETTO: AVVISO INTERNO per la selezione di n. 4 Collaboratori Scolastici per la realizzazione di moduli formativi
previsti dal progetto PNRR “Formazione del personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole statali (DM
66/2023). Linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
Scolastico” - Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento Next Generation EU.

TITOLO PROGETTO: Change Mindset
Identificativo progetto: M4C112.1-2023-1222-P-34569
CUP: B34D23004740006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi”;

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed
enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione amministrativa”, e, in particolare
I'articolo 21;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche,
ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»;

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il
riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «lIstruzioni generali sulla gestione amministrativo
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;

VISTO il D.Igs. 31 marzo 2023 n. 36 “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022,
n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”;

VISTO in particolare I'art. 15 del D.Lgs. 36/2023, Ruolo e funzioni del Responsabile del Procedimento negli appalti e nelle
concessioni;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il regolamento
(UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo
una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;
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VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 che integra il regolamento (UE)
2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli
indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza;

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti dall'articolo 25,
comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli
articoli 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante “Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica amministrazione” e,
in particolare, I'art. 11 (“Codice unico di progetto degli investimenti pubblici”), commi 1 e 2-bis;

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante “Attuazione delle deleghe in materia di occupazione e
mercato del lavoro, di cui alla legge 14 febbraio 2003, n. 30”;

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto “Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto
2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro”;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso
civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto “Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190”;

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente “Disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione
della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183”;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata con Decisione del
Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14
luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi
di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione
digitale per il personale scolastico”;

VISTI i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra I’altro, il principio del contributo all’obiettivo climatico e digitale
(c.d. tagging), il principio di parita di genere e I'obbligo di protezione e valorizzazione dei giovani;

VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;
VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione europea;

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio 2021, n. 108,
recante “Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture
amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure” e, in particolare, I'art, 41, comma 2-ter;

VISTO il decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113, recante
"Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale
all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per I'efficienza della giustizia";

VISTO il decreto-legge 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 dicembre 2021, n. 233,
recante “Disposizioni urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle
infiltrazioni mafiose”;
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VISTO il decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79, recante
“Ulteriori misure urgenti per I’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza” e, in particolare, 'articolo 47;

VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante “Disposizioni urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di
ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR (PNC), nonché per
I'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comune”;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al
trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento
generale sulla protezione dei dati);

VISTA la Linea di Investimento 2.1 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 4, Componente 1), denominata
“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”;

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, I'art. 1 (“Nullita degli atti di finanziamento/autorizzazione degli
investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP”);

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007, il Contratto Collettivo
Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il CCNL 2019/2021 del 18 gennaio 2024;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le modalita, le tempistiche
e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale relativa a ciascun progetto
finanziato nell’lambito del PNRR, nonché di milestone e target degli investimenti e delle riforme e di tutti gli ulteriori
elementi informativi previsti nel Piano necessari per la rendicontazione alla Commissione europea;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante “Assegnazione delle risorse
finanziarie previste per l'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e ripartizione di
traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di rendicontazione”;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, recante “Procedure relative alla gestione
finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1, comma 1042, della legge 30 dicembre 2020, n.
178”;

VISTO I'allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) -
Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR”;

VISTA la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze — Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato —n. 4,
del 18 gennaio 2022, recante “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) — articolo 1, comma 1 del decreto-legge n.
80 del 2021 - Indicazioni attuative”;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023, n. 66, recante “Decreto di riparto delle risorse alle istituzioni
scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale
del personale scolastico” nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento
dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU”;

VISTO I'Allegato 1 al D.M. 66/2023, che definisce il riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea
di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico”
nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del PNRR e che assegna all’Istituto un importo complessivo pari ad euro €
64.887,23;
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VISTE le Istruzioni operative prot. n. 141549 del 7 dicembre 2023 relative al PNRR 4: istruzione e ricerca, Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita, Investimento 2.1 “Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” (D.M. 66/2023);

VISTO il progetto predisposto e trasmesso da questa istituzione scolastica sulla piattaforma “Futura PNRR — Gestione
Progetti”, titolo progetto “CHANGE MINDSET” — codice identificato progetto M4C112.1-2023-1222-P-34569 - CUP
B34D23004740006;

VISTO I’Accordo di concessione relativo al progetto “CHANGE MINDSET” — codice identificato progetto M4C112.1-2023-
1222-P-34569 - CUP B34D23004740006;

RILEVATO pertanto che il progetto presentato da questa Istituzione scolastica risulta ammesso al finanziamento, per un
importo complessivo pari ad € 64.887,23;

VISTO l'art. 2 del D.M. 11/08/2022 n. 222 “Decreto di destinazione delle risorse per I'attuazione di “progetti in essere”
del PNRR relativi alle linee di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il
personale scolastico” e 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”
nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU”;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa;
VISTO il Decreto di formale assunzione a bilancio, prot. 2682 del 25/03/2024;
VISTO il Decreto di Subentro del RUP Dirigente Scolastico Prof. Vincenzo Bruno Prot. n 7196 del 23/09/2024;

VISTA la necessita di organizzare una formazione specialistica sulla transizione digitale nella didattica e
nell’organizzazione, in coerenza con i quadri di riferimento europei DigComp 2.2 e DigCompEdu, del Syllabus
Competenze digitali per la PA, nel rispetto del target M4C1-13;

VISTA l'esigenza di garantire lo svolgimento in presenza di n. 4 laboratori su campo per il personale scolastico
nell’lambito della linea di investimento 2.1 "Didattica Digitale Integrata e formazione alla Transizione Digitale per il
Personale Scolastico" di cui alla Missione 4, Componente 1 del PNRR e di costituire la Comunita di Pratiche per
I’Apprendimento;

INDICE

Il presente avviso pubblico interno per il reclutamento di n. 4 Collaboratori Scolastici nell’ambito della linea di

investimento 2.1 "Didattica Digitale Integrata e Formazione alla Transizione Digitale per il Personale Scolastico" di cui alla
Missione 4, Componente 1 del PNRR.

Art. 1 — Prestazione richiesta

Il presente Avviso di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curriculum é rivolto al personale Collaboratore
Scolastico interno all’istituzione scolastica ed é diretto al conferimento di n. 4 incarichi per i seguenti moduli formativi:

B — n. 4 Laboratori di formazione sul campo in presenza che dovrebbero svolgersi secondo il calendario sotto indicato:
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CORSO N. TUTOR | N. COLLABORATORI ORE CALENDARIO PROVVISORIO
SCOLASTICI
15.05.2025 14.00/16.00
LF1 1 1 Max. n. 10 ore
20.05.2025 14.00/17.00
LDV
22.05.2025 14.00/16.00
27.05.2025 14.00/17.00
T
LFS 1 1 // //'\4(3/){/{]/_/{6/(/)4{3// I
16.05.2025 14.00/16.00
LDV
23.05.2025 14.00/16.00
30.05.2025 14.00/16.00
13.06.2025 18.00/20.00
LFy 1 . Max. n. 10 ore T
12.05.2025 17.30/19.30
LDV
19.05.2025 17.30/19.30
26.05.2025 17.30/19.30
29.05.2025 14.00/16.00
14.05.2025 14.00/16.00
F8 1 1 Max. n. 10 ore
21.05.2025 14.00/16.00
R.M.
28.05.2025 14.00/16.00
12.06.2025 13.00/15.00
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Ogni Collaboratore Scolastico dovra eseguire i seguenti compiti:
e Verificare e provvedere alla accessibilita all’edificio scolastico;
e Supportare tutor ed esperti nell’accoglienza dei destinatari del corso;
e Provvedere, ove richiesto, alla logistica degli ambienti
e Fornire assistenza alle disabilita
e Sorvegliare e vigilare come previsto nel profilo del CS;

e  Pulire gli spazi;

Art. 2 - Durata e prestazione richiesta

Le iniziative formative si svolgeranno nel corrente anno scolastico e si concluderanno entro il 30 settembre 2025.
L’Istituzione scolastica prevede con il presente avviso I'adozione della clausola risolutiva espressa, secondo cui lo stesso
puo recedere dal presente avviso in tutto o in parte con il mutare dell’interesse pubblico, che ne ha determinato il
finanziamento. La remunerazione, comprensiva di tutte le trattenute di legge, sara determinata a seconda delle attivita
da svolgere. Il suo importo non superera, in ogni caso, le soglie considerate ammissibili dalla normativa vigente.

Art. 3- Requisiti per la partecipazione e criteri per la selezione

Possono partecipare alla selezione i candidati assunti con contratto a tempo indeterminato nel Profilo di Appartenenza e
in servizio presso questa Istituzione Scolastica (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza del bando:

i. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

iv. possiedano I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;

v. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano I'applicazione di
misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

vi. non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

vii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

viii. non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilita, si
impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire I’adeguata valutazione delle medesime;

ix. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con I'esercizio
dell’incarico.

2. Tutti i requisiti per I'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per I'ammissione, sara
motivo di esclusione dalla selezione.

3. | partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante dichiarazione
sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovra essere debitamente
sottoscritta.

4. l'Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente articolo.
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Inoltre, agli interessati si richiedono i seguenti prerequisiti per ricoprire gli incarichi richiesti:
e disponibilita al lavoro in team, all'ascolto e alla comunicazione interpersonale;

¢ essere dipendente a Tempo Indeterminato di questa amministrazione;

¢ essere disponibile a svolgere le prestazioni richieste in orario straordinario;

5. Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sono richieste le seguenti esperienze professionali:

- Esperienza nel Ruolo di Collaboratore Scolastico

| candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli accademici e di studio
presentati.

Art.4 - Domanda di partecipazione e criteri di selezione.

Gli aspiranti dovranno far pervenire, agli uffici di segreteria della Scuola, le istanze e i relativi curriculum vitae et
studiorum in formato Europeo, indirizzati al Dirigente Scolastico della Intestazione ed indirizzo della scuola entro e non
oltre le ore 12:00 del giorno 08/05/2025 da consegnare a mano all’'ufficio protocollo o inviare all’indirizzo:
AVIC869008 @istruzione.it ed avente come oggetto: “Contiene candidatura Collaboratore Scolastico Progetto
MA4C112.1-2023-1222-P-34569”.

La candidatura deve contenere:

- Allegato 1

- Allegato 2
- Curriculum in formato europeo

Nella candidatura I'aspirante dovra indicare, in ordine di priorita, i moduli prescelti.
Art.5 — Esclusioni
Costituiscono casi di esclusione dalla partecipazione:
- Il mancato recapito della domanda nei tempi e con le modalita indicate nel presente avviso;

- La non idonea compilazione dei documenti (es. mancanza allegati o curriculum vitae, mancata sottoscrizione dei
modelli).

Art. 6 — Criteri di Valutazione

Le candidature pervenute come componente di Comunita di Pratiche o come tutor saranno valutate attraverso la
comparazione dei curricula secondo i criteri di seguito indicati:
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CRITERI DI VALUTAZIONE COLLABORATORE SCOLASTICO
Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico

CODICE PROGETTO M4C112.1-2023-1222-P-34569

TITOLO DI STUDIO MODALITA’ DI PUNTEGGIO
VALUTAZIONE

Titoli culturali Laurea specialistica o 6 punti
vecchio ordinamento

Diploma 3 punti

Si valutano al massimo 3

L 1 punto per titolo
titoli

Master post lauream o
corsi di perfezionamento

Massimo 2 certificazioni

Certificazioni 2 punti per certificazione

informatiche

Anzianita di 1 Punto per ogni anno
Servizio Servizio di Ruolo di Servizio

0,50 Punto per ogni
Pre-Ruolo anno di Pre Ruolo

Art.7 Formulazione graduatoria, individuazione figura da nominare

Il personale che produrra domanda verra graduato in base al punteggio acquisito in virtu degli indicatori e dei titoli
valutabili secondo la tabella di cui all’art.6. In presenza di pilt domande si procedera alla valutazione comparativa dei
titoli e della proposta formativa ad opera del Dirigente Scolastico e/o di una Commissione appositamente nominata. La
valutazione verra effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae in formato europeo e
nel modello di autovalutazione. Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi gia
effettuati alla data di scadenza del presente Avviso e I'attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere esplicita
e diretta. La graduatoria provvisoria contenente gli esiti della valutazione sara pubblicata nella sezione Albo Pretorio on
line del sito web della scuola.

L’assegnazione dei Collaboratori Scolastici ai moduli avverra nel rispetto della Graduatoria e tenendo conto dell’Ordine di
Preferenza di Moduli indicato dal candidato nella domanda.

L'aspirante individuato quale destinatario del contratto dovra assicurare la propria disponibilita per I'intera durata del
contratto/incarico. In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuto


about:blank
about:blank
mailto:avic869008@pecistruzione.it
mailto:avic869008@pecistruzione.it
mailto:avic869008@pecistruzione.it
http://www.icreginamargheritaldavinci.edu.it/
http://www.icreginamargheritaldavinci.edu.it/

FUTURA :RUITALIA DI DOMANI

Finanziato . ) , . . .
dallUnione europea ke OMinisloro dell Hirasione l. [taliadomani
o del AMerito '

NextGenerationEU

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
“REGINA MARGHERITA — LEONARDO DA VINCI
Piazza Solimena, 5 - 83100 (AV) - C.M. AVIC869008

Tel. 0825/200639 - fax 0825/36941 - C.F. 80005890647 - Distretto 003 - CODICE UNIVOCO: UF6RLW
peo: avic869008@istruzione.it - pec: avic869008@pec.istruzione.it - Sito web: www.icreginamargheritaldavinci.edu.it

conferimento dell’incarico, si procedera all’affidamento dell’incarico stesso alla persona che segue in graduatoria.

In caso di parita di punteggio si adottera il criterio del candidato piu giovane.

Gli_incarichi_di Collaboratori Scolastici verranno attribuiti secondo l'ordine di graduatoria attraverso una lettera

d’incarico.

L’Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola istanza di partecipazione
purché pienamente rispondente alle esigenze progettuali. La partecipazione alla procedura non vincola
I’Amministrazione Scolastica che avra facolta, a proprio insindacabile giudizio, di non procedere all’aggiudicazione senza
che cid comporti pretesa alcuna da parte dei concorrenti, ovvero a revocare motivatamente I'incarico eventualmente
conferito sussistendone giusti motivi. In caso di rinuncia l'incarico verra assegnato a chi segue in graduatoria.

Art. 8- Incarichi e compensi

Per lo svolgimento delle attivita sopra descritte sara riconosciuto un compenso orario onnicomprensivo di € 13,75 Lordo
Dipendente. Il compenso sara erogato previo effettivo svolgimento delle attivita, consegna dei registri e dei documenti di
valutazione e tutto quant’altro necessario ai fini della rendicontazione. Il compenso sara erogato in dipendenza della
disponibilita delle risorse effettivamente erogate a seguito della gia comunicata formale assegnazione. Il pagamento
delle spettanze avverra in base al registro orario compilato dal docente. Il numero di ore effettivamente prestate,
espletate in orario extrascolastico, sara desunto dal timesheet, debitamente compilato e firmato al termine della propria
attivita. La liquidazione del compenso avverra a conclusione delle attivita, entro 60 gg. dalla data di erogazione dei
relativi fondi da parte del MIM e gli stessi saranno soggetti al regime fiscale e previdenziale previsto dalla normativa
vigente. Si precisa, inoltre, che i compensi non daranno luogo a trattamento previdenziale e assistenziale né a
trattamento di fine rapporto di lavoro.

Art. 9 — Trattamento dei dati personali

| dati verranno trattati ai sensi del D.Lgs. 196/2003 cosi come novellato dal D.Lgs. 101/2018 e adeguato al regolamento
europeo GDPR 679/2016.

Art. 10 — Responsabile del procedimento

Il responsabile del procedimento € il Dirigente Scolastico, Prof. Vincenzo Bruno.

Art. 11 — Pubblicita dell’avviso

Il presente avviso & pubblicato nella sezione “Bandi di gara” in Amministrazione Trasparente e Albo online in osservanza
degli obblighi previsti in materia di pubblicita e trasparenza.

E allegato al presente Avviso pubblico:
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All. A: Domanda di partecipazione

All.B: Scheda di Autovalutazione

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Vincenzo BRUNO

Documento firmato digitalmente ai sensi del
Codice dell’Amministrazione Digitale e norme
ad esso correlate
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