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Alla RSUd'Istituto
AI DSGA

All'albo online

ATTODI COSTITUZIONEDELFONDO

PERLACONTRATTAZIONEINTEGRATIVADI ISTITUTOA.S.2020/21

VISTO

VISTO

il Decreto Legislativo n.165 del 2001;

il CCNLComparto Istruzione e Ricercadel 19.04.2018;

TENUTOCONTO della nota MIUR prot. n. 23072 del 30-09-2020 con la quale è stata disposta

l'assegnazione per MOF relativo al periodo settembre/dicembre 2020 e

gennaio/agosto 2021;

SENTITO il DSGAin merito alla disponibilità di fondi per il Miglioramento Offerta Formativa

relativa all'a.s. 2020/2021;

l'esito dell'istruttoria condotta dal DSGA;VISTO

VISTO

VISTO il Programma annuale relativo aIl'E.F.2020;

il Piano triennale dell'offerta formativa;

CONSIDERATOche al sistema SICOGEsono presenti le seguenti economie lordo dipendenti:

);- Resti FIS € 11.560,65 CAP'/P.G.2556/05;
);- RestiAttività sportiva € 1.463,80sul CAP'/P.G. 2555/12;
);- RestiOre Eccedenti € 4.507,17 sul CAP'/P.G. 2556/06;
y RestiValorizzazione del merito 2019/2020 € 12.347,09 sul Cap./P.G. 2556/13.

IL DIRIGENTESCOLASTICO

al fine di dare avvio alla Contrattazione Integrativa d'Istituto per la parte relativa al trattamento

economico accessorio,

DETERMINA

il fondo per il miglioramento dell'Offerta Formativa dell' I.e. "Regina Margherita L. da Vinci "relativo all'a.s.
2020/2021 sulla basedelle risorse finanziarie di seguito specificate.



FONDI PER MIGLIORAMENTO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2020/21

1

LORDOSTATO LORDO Dipendente

F./.S. 0.5. 2020/21 40.011,26 30.151,67
Resti 0.5. precedente 31.725,57 23.907,74
Totale 71.736,83 54.059,41

2

LORDOSTATO LORDO Dipendente
I FF.S.S.DOCENTI 4.959,59 3.737,45

3

LORDOSTATO LORDO Dipendente

l Il.55. ATA 2.878,31 2.169,04

4

LORDOSTATO LORDO Dipendente
OREECCEDENTI 2.839,20 2.139,56
Resti a.s. precedente 5.981,01 4.507,17
Totale 8.820,21 6.646,73

5
LORDOSTATO LORDO Dipendente

ATTIVITA' SPORTIVA 1.625,45 1.224,91
Resti a.s. precedente 1.942,46 1.463,80
Totale 3.567,91 2.688,71

6

LORDOSTATO
I AREEA RISCHIO 756,73 570,26

7

LORDOSTATO LORDO Dipendente
I VALORIZZAZIONE MERITO 16.384,58 12.347,09

LORDO STATO LORDO
Dipendente

I TOTALE FONDI MOF (1+2+3+4+5+6+7) 109.068,16 82.218,69

Ulteriori risorse da destinare al personale non incluse nel presente atto, saranno oggetto di

successivainformativa e contrattazione.
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